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DEGERLENDIRME FORMU

DEGERLENDIRME BECERILERI (25 PUAN)

Odyolojide degerlendirme ile ilgili genel bilgi diizeyi 1/2/3/4|5
Pediatrik grupta anamnez alabilme becerisi 1/2(3/4]5
Yetiskin grupta anamnez alabilme becerisi 1/2[3]4]|5
Isitme kayipli bireyleri, isitme cihazi ve isitmeye yardimci diger 112134l5
cihazlar a¢isindan degerlendirme

Degerlendirme sonuglarini yorumlayip, uygun test bataryasini belirleme |1 |2 [ 3[4 |5

UYGULAMA BECERILERI (25 PUAN)

Isitme ve denge uygulamalari ile ilgili genel bilgi diizeyi 1/2[3/4]|5
Bireylerin isitme ve denge sistemlerindeki fonksiyon bozukluklarin 112131415

belirlemeye yonelik olarak, davranigsal testleri uygulayabilme
Bireylerin isitme ve denge sistemlerindeki fonksiyon bozukluklarini
belirlemeye yonelik olarak, elektroakustik ve/veya elektrofizyolojik 123|145
testleri uygulayabilme

Isitme kayipli ve/veya denge problemi olan bireylere ydnelik olarak
uygun (re)habilitasyon programlarini olusturabilme

Bireylerden elde edilen subjektif ve/veya objektif test bulgularini 112131415
yorumlayabilme ve sonuglar1 raporlayabilme

MESLEKI SORUMLULUKLAR ILE ILGILI BECERILER (25 PUAN)

123|145

Mesleki etik ilkelerine uygun davranabilme 12345
Isletmede mesleki egitim yonetmeligine uygun davranabilme 1/2[3/4]|5
Mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmede kisisel ¢aba gdsterebilme 112/3[4]|5
Gorev ve sorumluluklarini bilme ve yerine getirebilme 1/2/3/4]|5
Hasta ve kendi giivenligi i¢in gerekli dnlemleri alabilme 1/2(3]4]5
ILETISIM ILE ILGILI BECERILER (25 PUAN)

Bireyle ilgili bilgileri alma, kayit tutma, terminoloji ve kisaltmalar1

< 1/2/3/4|5
dogru kullanma
Rehabilitasyon programini bireye ve yakinlaria dogru ifade edebilme 1/2[3]4]|5
Isetmede mesleki egitimini yaptig1 klinik ortami organize edebilme 1/2[3/4]5
Multidisipliner ¢alisma bilincine sahip olma 1/2[3/4]5
Beklenmedik durumlarda ortaya ¢ikan problemleri ¢dzebilme 1/2[3]4]5

Toplam Puani: ...../100

Ogrencinin Adi ve Soyad:

Dersin Kodu Adi:

Degerlendirme Tarihi:

Kurum Egitici Personelinin Kase ve imzasi:

Ogrencinin gelisimi ile ilgili 6nerileriniz varsa, liitfen belirtiniz:

Litfen Degerlendirme Formunu, egitim bitiminde doldurduktan sonra ve kapali zarf icinde
O0grenciye teslim ediniz.




